WYMAGANIA EDUKACYIJINE
Z EDUKACJI ZDROWOTNEJ DLA KLASY V

DOSTOSOWANE DO INDYWIDUALNYCH
POTRZEB PSYCHOFIZYCZNYCH
| EDUKACYJNYCH DZIECKA

1. Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwosci.

2. Ocenie podlegajg nastepujace formy aktywnosci ucznia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zaangazowania i checi do dziatania:

e aktywnos¢ na lekcji (udziat w grach, zabawach ruchowych, dyskusjach, zgtaszanie sie),

e praca na lekgji (staranno$¢ w wykonywaniu ¢wiczen, uzupetnianie kart pracy, wspotpraca w
parach),

e prace projektowe,
* szczegllne osiggniecia (udziat w szkolnych akcjach prozdrowotnych).

3. Ocenianie ma charakter cyfrowy w skali 1 - 6. Dla ustalenia ocen cyfrowych stosowane sg
progi przeliczeniowe wedtug nastepujacej

skali:

celujacy 98%-100%

bardzo dobry 90% - 97%

dobry 70% - 89%

dostateczny 50% - 69%

dopuszczajacy 30% - 49%

niedostateczny 0%- 29%

4. Udziat w zajeciach oraz wykonywanie prac projektowych na lekcji s obowigzkowe.

5. Jezeli uczen opuscit lekcje, na ktérych realizowano projekt z przyczyn losowych (np.
choroba), powinien dokonczy¢ zadanie lub przygotowac jego prostszg forme w ciggu dwéch
tygodni od dnia powrotu do szkoty.

6. Uczen moze poprawié ocene z zadania lub projektu tylko jeden raz.

7. Przy poprawianiu prac w drugim terminie kryteria ocen nie zmieniajg sie, a nowa, wyzsza
ocena wpisywana jest do dziennika.



8. Nie ma mozliwosci poprawienia ocen tydzien przed klasyfikacja.
9. Uczen, ktéry opuscit wiecej niz 50% lekcji moze nie by¢ klasyfikowany z przedmiotu.

10. Uczeh ma prawo dwukrotnie w ciggu semestru zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie do
lekcji (np. brak materiatow niezbednych do lekcji). Jezeli uczen zgtosi wiecej niz dwa
nieprzygotowania do zaje¢, otrzyma za kazde dodatkowe nieprzygotowanie -2 pkt
z zachowania.

11. Podsumowaniem edukacyjnych osiagnie¢ ucznia w danym roku szkolnym s3 ocena
Srédroczna i ocena roczna. Wystawia je nauczyciel po uwzglednieniu wszystkich form
aktywnosci ucznia oraz ocen czgstkowych.

12. Informacje o proponowanej ocenie rocznej uczen uzyskuje na dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

13. Aby podwyzszy¢ ocene roczng uczen moze wykona¢ dodatkowa prace zadang przez
nauczyciela, np. prezentacja, plakat, gra dydaktyczna itp. O formie poprawy oceny decyduje
nauczyciel po przeanalizowaniu biezacych ocen z przedmiotu.

14. Uczen otrzymuje ocene niedostateczna, jesli nie spetni wymagan przewidzianych na ocene
dopuszczajaca.

Tresci nauczania wynikajace z podstawy programowej s3 jednakowe dla wszystkich
uczniow. Na lekcjach nauczyciel stosuje zasade indywidualizacji form i metod nauczania
dostosowanych do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dotyczy to
réwniez kwestii oceniania biezacego ze wszystkich form aktywnosci ucznia.

Podejscie do tresci: Skupienie sie na kluczowych umiejetnosciach praktycznych (ratowanie
zycia) kosztem szczegoétowej teorii, pamieciowych definicji i skomplikowanych podziatéw
klasyfikacyjnych. Modyfikowanie stopnia trudnosci zadan przy jednoczesnym zachowaniu
kluczowych tresci zawartych w podstawie programowe;j.

Forma wypowiedzi: Zapewnienie alternatywnych form sprawdzania wiedzy - zamiana
odpowiedzi ustnych przed klasg na wypowiedzi na osobnosci lub testy wyboru; mozliwos$é
zaliczania zadan praktycznych w mniejszych grupach lub indywidualnie. Stosowanie jasnego,
zrozumiatego jezyka, unikanie metafor lub skomplikowanych konstrukcji sktadniowych.

Czas pracy: Wydtuzenie czasu na realizacje zadan pismiennych i praktycznych o ok. 25-50%

w zaleznosci od biezacych potrzeb ucznia.

Sposob podawania informacji: Dzielenie polecen na mniejsze, jednoznaczne etapy.

Stosowanie instrukcji wizualnych (karty procedur, piktogramy).



Docenianie wktadu pracy: Ocenianie przede wszystkim wysitku, zaangazowania i postepu

ucznia, a nie tylko suchego, koncowego efektu



ZADANIA OCENA
DOPUSZCZAJACA DOSTATECZNA DOBRA BARDZO DOBRA CELUJACA
[1] [1+2] [1+2+3] [1+2+3+4] [1+2+3+4+5]
Uczen ma duze braki, | Uczen opanowat | Uczen dobrze radzi | Uczen w petni | Uczen spetnia  wszystkie
ale przy wsparciu | proste, podstawowe | sobie z zagadnieniami | opanowat tresci | wymagania na ocene bardzo
nauczyciela realizuje | elementy programu | programu, popetniajac | programowe ORE dla | dobrg, a ponadto
najprostsze zadania. | ORE. jedynie drobne btedy. | kl. IV tej

Aktywnos¢ Jest w wiekszosci | Bierze udziat w lekcji | Czesto zgtasza sie do | Jest statym, | Inicjuje dziatania
bierny, nie wtacza sie | gtéwnie wtedy, gdy | odpowiedzi. Bierze | aktywnym prozdrowotne w klasie i
samodzielnie do | zostanie o to | aktywny udziatw grach | uczestnikiem lekcji. | szkole. Jest liderem grup
dyskusji klasowych. poproszony przez | edukacyjnych i | Chetnie projektowych, potrafi

nauczyciela. dyskusjach. i merytorycznie | motywowac innych i
bierze  udziat w | konstruktywnie rozwigzywaé
dyskusjach o zdrowiu | konflikty  podczas pracy
i wartosciach. zespotowej.

Praca na lekcji Karty pracy i zadania | Wykonuje zadania w | Pracuje starannie, | Sumiennie, Podczas wykonywania zadan
biezace wykonuje | wolniejszym tempie, | prawidtowo samodzielnie i | indywidualnych lub  kart
niesystematycznie i | czesto wymaga | rozwigzuje  zadania, | bezbtednie wykonuje | pracy uczeh nie ogranicza sie
wytacznie przy statej | dodatkowych czasem korzystajac z | zadania, ¢éwiczenia | do schematéw. Proponuje
pomocy nauczyciela. | instrukcji,  zachety | drobnych wskazéwek | oraz karty pracy. | wiasne, nieszablonowe

lub pomocy ze strony | nauczyciela.  Dobrze | Wzorowo rozwigzania zadan i wycigga

nauczyciela lub | wspétpracuje w | wspotpracuje w | samodzielne, dojrzate
kolegow. zespole. parach i grupach. whnioski. Pracuje catkowicie

samodzielnie, wykazujac sie
organizacja
stanowiska pracy (zawsze ma

doskonata

potrzebne materiaty, potrafi




zaplanowa¢ kolejne kroki

zadania bez dopytywania

nauczyciela).

Wiedza i
praktyczne

umiejetnosci

YA pomoca
nauczyciela  potrafi
wskazaé, jak dba¢ o
higiene w okresie
dojrzewania lub
wymienic

podstawowe emocje.
Ma

samodzielnym

trudnosci z

wyjasnieniem pojecia
wartosci w
kontekscie zdrowia.

Potrafi
gtéwne

wymienic

wartosci
sprzyjajace zdrowiu
(np.
bezpieczenstwo).

przyjazn,

Wie, ze okres
dojrzewania  wigze
sie ze zmianami
w ciele i zachowaniu.
Zna podstawowe
zasady higieny
cyfrowej (np.

ograniczanie
przed ekranem) oraz
numery alarmowe.

Czasu

Rozrdznia
zachowania
bezpieczne

od ryzykownych w
najblizszym
otoczeniu.

Rozumie  zwigzek
miedzy dbaniem o

siebie a dbaniem o

innych.

Zna podstawowe
sposoby radzenia
sobie z  trudnymi

emocjami i stresem.

Rozréznia  naturalne
etapy dojrzewania
cztowieka i potrafi
wskazac zasady

higieny osobistej w

tym okresie.

Wie, czym jest
asertywnos$¢ i potrafi
podac przyktad
odmowy w sytuacji

nacisku réwiesniczego.

Definiuje zdrowie
holistycznie i

jak
(szacunek,

wyjasnia,
wartosci
odpowiedzialnosc)
wplywaja na wybory
zdrowotne.
Rozpoznaje i nazywa
zlozone emocje oraz
stosuje w praktyce
podstawowe techniki

radzenia sobie ze
stresem.

Opisuje etapy
rozwoju cztowieka, w
tym zmiany
biologiczne i

emocjonalne okresu
dojrzewania,
wykazujac dojrzatosc

i szacunek.

Wskazuje zasady
bezpiecznego
korzystania z
technologii
cyfrowych  (higiena

Bez btedéw postuguje sie
pojeciami  z
Wykazuje
empatia i postawg oparta na
Potrafi
samodzielnie zaproponowadé

programu.
sie  wyjatkowa

wartosciach.

program radzenia sobie z
presja réwiesnicza.




cyfrowa,

cyberprzemoc).
Potrafi
pierwszej pomocy w

udzielié¢

prostych urazach i
wie, jak reagowac na

zagrozenia.

Prace projektowe Projekty s | Projekty s3 | Wykonuje projekty | Przygotowuje Tworzy autorskie,
niesamodzielne, minimalistyczne, poprawnie i | estetyczne, bogate w | innowacyjne projekty
bardzo ubogie w | chaotyczne lub | terminowo, ale ich | poprawne charakteryzujace sie wybitng
tresc lub | oddane z | forma jest odtwoércza | informacje i oddane | estetykg i dojrzatoscia
przygotowane opdznieniem, lub brakuje w nich | wterminie projekty. | merytoryczna.
wytacznie na lekcji po | zawieraja minimum | petnego
wyraznym wymaganych zaangazowania
upomnieniu przez | informacji. szczegotow.

nauczyciela.




